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Forord
Også i 2012 har der været en stor og bred interesse for at 
søge om midler i FDE Fonden. Fonden modtog således i alt 
37 ansøgninger til et samlet beløb på 8,5 mio. kr. Heraf har 
der været mulighed for at imødekomme 22 ansøgninger helt 
eller delvist med samlede donationer på kr. 949.000 kr. Efter 
at ITD på generalforsamlingen i foråret 2012 besluttede at 
indbetale yderligere 5 mio. kr. til FDE Fonden, udgør stamka-
pitalen ved udgangen af 2012 60 mio. kr. Det nye indskud vil 
give FDE Fonden endnu bedre muligheder for at yde et aktivt 
og positivt bidrag til branchens udvikling i et stadigt mere 
internationalt og konkurrencepræget marked. 
Traditionen med at uddele ”Årets talentpris” blev forsat i 
2012, ligesom der for første gang også blev foretaget enkelte 
almennyttige donationer for på linje med andre brancher at 
markere transportbranchens CSR ansvar.
FDE Fonden har i 2012 yderligere forbedret og forenklet de 
elektroniske muligheder for at sende ansøgninger til fonden, 
ligesom der fortsat lægges vægt på, at effekten af de enkelte 
donationer evalueres bedst muligt. På den måde sikrer vi, at 
fondens midler anvendes på bedst mulig vis, så de til enhver 
tid lever op til fondens formål. I årsberetningen for 2012 er 
bl.a. anført en oversigt over de foretagne donationer og i et 
særligt afsnit fokuseret på de bogudgivelser, fonden indtil nu 
har medvirket til at realisere.

Jens Iwer Petersen
Formand

Fondens formål
FDE Fondens primære formål er at yde økonomisk støtte, 
igangsætte og deltage i projekter, aktiviteter og initiativer, der 
har relation til og/eller er til gavn for transport- og logistik-
branchen. Fonden kan herudover også anvende sine midler 
til uddeling til rent sociale formål relateret til transport- og 
logistikbranchen.

Støtteområder
1. Historisk
Økonomisk støtte til projekter/bogudgivelser, der fastholder 
dansk landevejstransports historie. Økonomisk bistand til for-
skellige former for seniorarrangementer for forhenværende 
indehavere/ledere af vognmands-/transportvirksomheder.

2. Socialt
Økonomisk støtte til vognmænd, chauffører og administrative 
medarbejdere og deres familier samt medarbejdere tilknyt-
tet godstransportbranchen, der på grund af færdselsuheld, 
alvorlig sygdom el. lignende er kommet i en trængt og ulyk-
kelig situation.

3. Videnspredning/uddannelse
Økonomisk støtte til studierejser og studieophold samt prak-
tik- og uddannelsesophold, der tilfører ansøgeren/ansøgerne 
ny viden og inspiration på godstransport- og logistikområdet.

4. Image
Økonomisk støtte til projekter og initiativer, der fremmer 
transport- og logistikbranchens omdømme.

5. Forskning/innovation
Økonomisk støtte til forskning og innovationsprojekter, der 
kan understøtte og videreudvikle dansk godstransport og lo-
gistik.

Pilotprojekter
FDE Fonden kan beslutte at støtte relevante pilotprojekter, 
som kan danne forbillede for gennemførelse af lignende pro-
jekter andre steder i branchen.

Årets talent
FDE Fonden kårer hvert år ”Årets talent” i transport- og lo-
gistikbranchen. Talentprisen uddeles til en medarbejder, der 
i sit daglige virke har udvist stort engagement og potentiale, 
og som har gjort en forskel for virksomheden. Med prisen 
følger et legat på 50.000 kr.
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I forlængelse af FDE Fondens formålsparagraf har fondens 
bestyrelse defi neret fem hovedområder, som der kan ydes 
støtte til. Et af disse områder er fastholdelse af erhvervets hi-
storie, hvor der bl.a. gives økonomisk støtte til bogudgivelser, 
der medvirker hertil. Det er vigtigt for fonden, at væsentlig 
historisk viden om branchen og dens udøvere bliver fastholdt 
til glæde for både nuværende og ikke mindst kommende ge-
nerationer. Viden og indsigt i erhvervets fortid og historie er 
med til at skabe standsbevidsthed og stolthed i både erhver-
vet selv og i forhold til omgivelserne og er samtidig med til at 
styrke branchens image. 
Der har glædeligvis i forlængelse heraf vist sig at være en 
stor interesse fra forskellige aktører at bidrage hertil.
FDE Fonden har således hidtil ydet støtte til meget forskel-
ligartede bogprojekter. Det drejer sig f.eks. om virksomheds-
biografi er, hvor vognmands- og transportvirksomheder, der 
har eksisteret i fl ere generationer, benytter et fi rmajubilæum 
til at få beskrevet virksomhedens historie fra opstart og ind-
til nu. Her lægger fonden vægt på, at der arbejdes seriøst 
og professionelt med at indsamle og beskrive det historiske 
materiale.

Fonden har ligeledes ydet støtte til at få beskrevet hverdagen 
for vognmænd og chauffører i ”gamle dage” (f.eks. i form af 
”truckerhistorier”), ligesom bogudgivelser med fotos af tidli-
gere generationers lastbilmodeller og –mærker har fået støt-
te. Derudover har fonden støttet bogudgivelser med trans-
portpolitiske visioner. Alt sammen med det formål, at nutid 
og fortid fastholdes, således at også eftertiden får et indblik i 
erhvervets mangfoldige udvikling gennem mange årtier.
Senest har FDE Fonden støttet udgivelsen af børnebogen 
”Brumbassen”, der henvender sig til børn i alderen 5 - 8 år. 
Bogens historie om drengen Kalle, der kommer godt op at 
køre med chaufføren Magda og lastbilen Brumbassen, fortæl-
ler børn på en sjov men også lærerig måde om lastbiler og 
transport, og hvad det betyder i hverdagen. Det er vigtigt, 
at kommende generationer får den størst mulige viden om 
transporterhvervets store betydning for det moderne sam-
funds udvikling, og at erhvervet på den måde også fremover 
kan tiltrække de mest kvalifi cerede medarbejdere.
FDE Fonden vil på baggrund af de positive erfaringer hidtil 
også fremover støtte relevante bogudgivelser, der lever op til 
fondens formål.

Støtte til bogudgivelser
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Oversigt over donationer i 2012

Erhvervets historie
Ansøgningens navn Beløbsmodtager Beløb (kr.)

Bogprojekt (transport af svin) SPF-Danmark,Vejen 40.000

Bogprojekt (jubilæumsbog 75 år) Poul Schou A/S, Odense 40.000

Bogprojekt (danske chauffører på Mellemøsten) Frantz Erland Schrum 50.000

Seniorarrangement for vognmænd ITD-seniornetværk 50.000

Socialt
Ansøgningens navn Beløbsmodtager Beløb i kr.

Vogmand m. posttraumatisk stress (tidl. UN-soldat)  20.000

Kræftsyg chauffør – støtte til ferie m. børnene  20.000

Videnspredning/uddannelse
Ansøgningens navn Beløbsmodtager Beløb i kr.

Studieophold University of Sydney  5.000

Studieophold Hong Kong University of Science & Technology  5.000

Studietur til Tyskland og Belgien Hold 2 Praktisk Lederuddannelse max. 54.000
 Business Center Århus

Studietur Bruxelles Fagudvalg Told Danske Speditører max. 30.000

Studieophold Clemso University South Carolina  10.000

Studieophold Westminster University London  10.000

Studietur Holland ITD-netværk max. 60.000

Bogprojekt jernbanen før, nu og i fremtiden Tange Sø Consult 30.000

Studieophold Kingston University, UK  10.000

Uddannelsesprojekt ITD / Danske Speditører 50.000
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Image
Ansøgningens navn Beløbsmodtager Beløb i kr.

Udstilling med fokus på specielt børn på cykel Convoy Buddy 20.000

Analyse af lastbilbranchens arbejdsgiverimage Holder DK Kørende 150.000

Brancheløb i forb. m. Herning transportmesse ITD 75.000

Forskning/innovation
Ansøgningens navn Beløbsmodtager Beløb i kr.

Udvikling online portal/app til lastsikring ITD 150.000

Projekt kriminalitetsbekæmpelse i Padborg Syd- og Sønderjyllands Politis 70.000
Transportcenter Kriminalpræventive sekretariat, Erhver-
 venes Hus Aabenraa og ITD

Oversigt over 
støttede pilotprojekter 2011-2012
• Åbent hus arrangement i transportvirksomheden Poul Schou 
 A/S, Odense
• Truck Event dag i Padborg
• App til GateDenmark 
• Snebro i Padborg

Oversigt over 
ad hoc donationer 2010 - 2012
• Studieture chaufførlærlinge
• Studieophold ITS, Leeds UK

Oversigt almennyttige donationer 2012
• Julemærkehjemmet Kollund
• En god jul for alle Sønderborg
• Hjertegave Haderslev
• Et hjerte for alle Aabenraa

”Årets talent” 2012
FDE Fondens talentpris 2012 gik til speditørelev Brian B. Sø-
rensen fra K. Hansen Transport A/S i Vejen og adm. leder 
Jette Andersen fra ERA Transport A/S i Odense. FDE Fondens 
talentpris 2012 blev uddelt i forbindelse med ITD’s general-
forsamling i Kolding den 31. marts 2012.
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Fondens økonomi

Sammendrag af årsrapport for perioden 1. januar 2012 til 31. december 2012 

Resultatopgørelse  2012 t.kr.

Indtægter

Afkast af værdipapirer m.v.  ................................................................................................................................ 1.719

Udgifter

Administration, revision, bestyrelsesmøder m.v.  ...................................................................................................... 137

Annoncer, hjemmeside m.v.  .................................................................................................................................... 31

........................................................................................................................................................................... 168

Skat af årets resultat ............................................................................................................................................. 517

Årets resultat  ................................................................................................................................................... 1.034

Foretagne udlodninger .......................................................................................................................................... 839

Overført til fondens reserver  ................................................................................................................................. 195

Balance

Aktiver

Værdipapirer  .................................................................................................................................................. 62.448

Likvide beholdninger og andre tilgodehavender  .................................................................................................... 3.122

...................................................................................................................................................................... 65.570

Passiver

Egenkapital  .................................................................................................................................................... 64.042

Anden gæld og skyldige udlodninger  ................................................................................................................... 1.528

  65.570
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Bestyrelse og administration

FDE Fondens bestyrelse 

Formand  
Jens Iwer Petersen, Sønderborg

Øvrige bestyrelse
Sven Buhrkall, Rødding
Anders Hjulmand, Aalborg
Tove Sommer Juhl, Kollund
Peter Provstgaard, Padborg
Mogens Therkelsen, Padborg
John V. Thomsen, Vejle

Revisor
KPMG

FDE Fonden 
administreres af ITD

Administrator
Chef HR / Intern Service Jo Madsen

Fondssekretær
Koordinator Lisbeth Jørgensen

John V. Thomsen

Peter Provstgaard

Tove Sommer JuhlSven Buhrkall

Mogens Therkelsen
Jens Iwer Petersen

Anders Hjulmand
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